
1. Comuna/Corregimiento Comuna 4- Aranjuez

2. Idea de proyecto o alternativa de solución.
Fomento y generación de proyectos empresariales que generen empleo digno 
para los pobladores/ pobladoras de la comuna.

3. Ubicación en el Plan de Desarrollo Local de 
la comuna o corregimiento.

Eje del Desarrollo 3: Desarrollo Económico. Componente: Desarrollo Económico. 

Programa: Mejoramiento de las condiciones de las unidades y cadenas 
productivas para la generación de empleo digno a pobladores y pobladoras de la 

4. Posición en el programa de ejecución. 15

5. Nombre del proyecto en el tarjetón Fortalecimiento de proyectos empresariales en la comuna.

6. Dependencia ejecutora. Secretaria de desarrollo Económico

7. Descripción del problema central. Altos niveles de desempleo y empleo informal en la comuna.

8. Magnitud actual del problema existente 
(Línea base).

11.947 Empresas intervenidas hasta diciembre de 2015 en toda la ciudad.

II.FORMULACIÓN de la Idea de proyecto o alternativa de solución.

Departamento Administrativo de Planeación 
Planeación del Desarrollo Local y Presupuesto Participativo

Ficha perfil de proyecto 2017

I. IDENTIFICACIÓN Idea de proyecto o alternativa de solución.



9. Causas del problema.
1. Discontinuidad en los procesos de fortalecimiento de las unidades y cadenas 
productivas.
2. Deficiente apalancamiento a las unidades productivas.

10. Efectos del problema
1. Incremento de los niveles de violencia y delincuencia en la Comuna 4
2. Escasos recursos económicos.

11. Población afectada. Habitantes de la comuna 4 con proyectos empresariales

12. Población objetivo Habitantes de la comuna 4 con proyectos empresariales

13. Descripción de enfoques aplicados y cómo 
se evidencian (Si aplica).

Enfoque territorial. 

14. Localización de la alternativa. Comuna 4 - Aranjuez

15. Características demográficas de la 
Población.

Hombres y Mujeres



16.  Descripción de la alternativa.
Fortalecer microempresas (1 - 8 empleados) que demuestren sostenibilidad en el 
tiempo y generación de empleos. Incluye asesorías especializadas y entrega de 
incentivos.

17.  Objetivo General.
Fortalecer microempresas (1 - 8 empleados) que demuestren sostenibilidad en el 
tiempo y generación de empleos.

18. Objetivos Específicos. 
1. Brindar asesorías técnicas y administrativas a emprendedores.
2. Fortalecer la sostenibilidad empresarial.

19. Productos.
1. Asesorías especializadas.
2.  Incentivos en especie.

20. Acciones generales coherentes a los 
objetivos específicos

1. Fortalecer y asistir las microempresas de la comuna. 
2. Brindar capacitación y acompañamiento a los emprendedores. 
3. Potencializar y fortalecer a los emprendedores en los aspectos financieros y 
administrativos. 



21. Beneficios directos.
1. Ahorros por acceso a capacitaciones para emprendimiento. 
2. Ingresos obtenidos por la operación de las microempresas.

22. Costeo General de la alternativa. $1.300 millones

III.OBSERVACIONES

NA


